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PROC. NAZWA PROCESU

Wstepne definiowanie kierunkowych efektéw ksztatcenia na podstawie
obszarowych kierunkéw ksztatcenia z udziatem interesariuszy wewnetrznych

P1.1 - nadzor nad prawidtowym definiowaniem kierunkowych efektow ksztatcenia na
podstawie obszarowych kierunkéw ksztatcenia z udziatem interesariuszy
wewnetrznych na Instytutach

Udziat pracodawcéw w okreslaniu efektow ksztatcenia

P1.2 - nadzdér nad udziatem pracodawcéw w okreslaniu efektdw ksztatcenia na
Instytutach

Udziat innych przedstawicieli rynku pracy w okreslaniu efektéw ksztatcenia

P1.3 - nadzdr nad udziatem innych przedstawicieli rynku pracy w okreslaniu efektow
ksztatcenia na Instytutach

Definiowanie ostatecznych efektéw ksztatcenia dla kierunku studiéw

P14 - nadzér nad definiowaniem ostatecznych efektéw ksztatcenia na Instytutach

- nadzor nad terminowym stworzeniem zdefiniowanych efektéw ksztatcenia w
Instytutach

Tworzenie planéw studidw i programow ksztatcenia

P1.5 - nadzér nad tworzeniem planéw studidw i programoéw ksztatcenia na Instytutach

- nadzor nad terminowym przygotowaniem projektu plandéw studidw i programoéw
ksztatcenia dla kierunkdw na poszczegdlnych Instytutach

Recenzowanie programu ksztatcenia dla kierunku studiow

P1.6 - nadzér nad terminowym recenzowaniem programow ksztatcenia dla kierunku
studiéw na poszczegdlnych Instytutach

P1.7 Wykonanie sylabusa do przedmiotu ujetego w programie ksztatcenia

- nadzor nad kompletnoscia sylabuséw dla wszystkich kierunkow

P1.8 Formalna weryfikacja sylabuséw pod katem ECTS




- nadzér nad formalng weryfikacja sylabuséw pod katem ECTS

P1.9

Weryfikacja i zatwierdzanie programu ksztatcenia i planu studiow

- nadzér nad terminowym przekazywaniem dokumentacji od Dyrektoréow

P1.10

Definiowanie efektow ksztatcenia dla specjalnosci w ramach istniejagcych
kierunkéw

- nadzér nad kompletnoscia tabel pokrycia obszarowych efektéw ksztatcenia
z kierunkowymi efektami ksztatcenia na Instytutach

P1.11

Monitorowanie i okresowy przeglad programow ksztatcenia

- nadzér nad prawidtowym przeglagdem programoéw ksztatcenia na Instytutach

P2.1

Zarzadzanie kierunkami studiéw uwzgledniajaca systematyczna, kompleksowa
ocene efektéw ksztatcenia, ktérej wyniki stanowig podstawe rewizji programu
studidow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
koncowych efektow

- nadzér nad zarzadzaniem kierunkami studiéw uwzgledniajac systematyczna,
kompleksowg ocene efektéw ksztatcenia, ktérej wyniki stanowig podstawe rewizji
programu studiéw oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie
jakosci jego koncowych efektéw na Instytutach

P2.2

Witgczanie do aktywnego uczestnictwa w procesie zapewniania jakosci i budowy
kultury jakosci pracownikéw, studentdéw, absolwentéw oraz innych interesariuszy
zewnetrznych

- aktywizacja pracownikdw, studentéw, absolwentéw oraz innych interesariuszy
zewnetrznych do angazowania sie w proces zapewnienia jakosci i budowy kultury
jakosci

- zapewnienie wiaczania do aktywnego uczestnictwa w procesie zapewniania
jakosci i budowy kultury jakosci pracownikéw, studentéw, absolwentéw oraz
innych interesariuszy zewnetrznych

P2.3

Kreowanie przejrzystej struktury podejmowania decyzji w zarzadzaniu jakoscig
ksztatcenia zapewniajacej udziat pracownikéw, studentéw, stuchaczy oraz
interesariuszy zewnetrznych w podejmowaniu istotnych decyzji dotyczacych
jakosci ksztatcenia




- zapewnienie przejrzystej struktury podejmowania decyzji

- zapewnienie udziatu pracownikow i studentéw w podejmowaniu decyzji

Wspétpraca Uczelni z uczelniami krajowymi i zagranicznymi w ramach zawartych

P2.4 | uméw

- nadzér nad wspdtpraca z uczelniami w ramach zawartych uméw

Nawigzywanie wspotpracy z krajowymi i miedzynarodowymi uczelniami,
przedsiebiorstwami i instytucjami

P2.5

- nadzor nad nawigzywaniem wspoétpracy z krajowymi uczelniami

- wyszukiwanie kontaktéw w krajowych uczelniach

SMS w ramach Programu Erasmus

- nadzoér nad procedurami wyjazdéw

P2.6 - nadzér nad praca komisji

- nadzor nad prawidtowym przebiegiem wyjazdow

- nadzér nad prawidtowym rozliczeniem wyjazdow

SMP w ramach Programu Erasmus

- nadzér nad procedurami wyjazdow

P2.7 - nadzér nad praca komisji

- nadzor nad prawidtowym przebiegiem wyjazdow

- nadzér nad prawidtowym rozliczeniem wyjazdéw

STA w ramach Programu Erasmus

- nadzér nad procedurami wyjazdow

P2.8 - nadzor nad praca komisji

- nadzér nad prawidtowym przebiegiem wyjazdéw

- nadzér nad prawidtowym rozliczeniem wyjazdow

STT w ramach Programu Erasmus

- nadzér nad procedurami wyjazdow

P2.9 - nadzor nad praca komisji

- nadzér nad prawidtowym przebiegiem wyjazdéw

- nadzor nad prawidtowym rozliczeniem wyjazdéw

P2.10 | Praca metodyczna z nauczycielami akademickimi




- nadzér nad pracg metodyczna z nauczycielami akademickimi na poszczegdlnych
Instytutach

- ujednolicenie pracy metodycznej na Instytutach w mozliwych obszarach

P2.11

Wykorzystanie doswiadczenia praktycznego interesariuszy zewnetrznych w
procesie ksztatcenia

- nadzoér nad wiasciwym wykorzystaniem doswiadczenia praktycznego
interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia w poszczegdlnych Instytutach

P2.12

Pozyskiwanie najnowszej literatury fachowej do procesu ksztatcenia

- nadzor nad pozyskiwaniem najnowszej literatury fachowej do procesu
ksztatcenia, zapewniajgcej potrzeby Instytutéw przy uwzglednieniu zasobdow
wtasnych Biblioteki

P2.13

Wykorzystanie w procesie ksztatcenia programéw i technik multimedialnych

- nadzor nad wiasciwym wykorzystaniem w procesie ksztatcenia programéw
i technik multimedialnych na poszczegdlnych Instytutach

P2.14

Korelacja praktyk studenckich z procesem ksztatcenia

- nadzér nad wihasciwym wyborem zaktadédw pracy na praktyki dla studentéw

P2.15

Wykorzystanie wnioskow z badania losdw absolwentow w procesie doskonalenia
jakosci ksztatcenia

- nadzoér nad wdrazaniem wnioskow z badan loséw absolwentow do procesu
doskonalenia jakosci ksztatcenia

P2.16

Ksztattowanie kultury fizycznej studentdéw poprzez zajecia z wychowania
fizycznego oraz sport w ramach Klubu Uczelnianego AZS.

- nadzor nad wiasciwym ksztattowaniem kultury fizycznej studentow PWSZ

P2.17

Wspieranie studenta w realizacji pracy dyplomowej

- nadzor nad prawidtowym wspieraniem studentow w realizacji pracy dyplomowe;j

P2.18

Promowanie Uczelni w $rodowisku lokalnym i regionalnym ze szczeg6inym
uwzglednieniem ucznidw i absolwentdow szkét ponadgimnazjalnych

- nadzér nad promowaniem Uczelni w Srodowisku lokalnym i regionalnym ze
szczegblnym uwzglednieniem uczniow i absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych

P3.1

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia

- nadzor nad terminowa weryfikacjg osiggnietych zaktadanych efektow ksztatcenia




P3.1.1

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia przez nauczyciela
akademickiego

- nadzor nad weryfikacjg osiggnietych zaktadanych efektdw ksztatcenia przez
nauczyciela akademickiego

P3.1.2

Weryfikacja efektow ksztatcenia w wyniku odbycia praktyki i stazu

- nadzor nad weryfikacjg efektéw ksztatcenia w wyniku odbycia praktyki lub stazu

P3.2

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia na kierunku studiow

- nadzor nad prawidtowa weryfikacjg osiggnietych zaktadanych efektow ksztatcenia
na kierunkach studidow

P3.3

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia w Instytucie

- nadzor nad weryfikacjg osiggnietych zaktadanych efektéw ksztatcenia
w Instytutach

DOKUMENT: wypetnione arkusze OZEKKK ze wszystkich Instytutow

P3.4

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia w Uczelni

- nadzor nad weryfikacjg osiggnietych zaktadanych efektéw ksztatcenia w
Instytucie

DOKUMENT: raport weryfikacji

P3.5

Ewaluacja przez studentow jakosci ksztatcenia we wszystkich przedmiotach
prowadzonych w danym roku akademickim

- nadzor nad raportem z ewaluacji przez studentow jakosci ksztatcenia we
wszystkich przedmiotach prowadzonych w danym roku akademickim

DOKUMENT: raport z ewaluacji

P3.6

Ewaluacja jakosci ksztatcenia (warunki studiowania, organizacja studiow, efekty
ksztatcenia) przez studentdw, nauczycieli akademickich

- nadzdér nad wykonaniem raportu z ewaluacji jakosci ksztatcenia (warunki
studiowania, organizacja studiéw, efekty ksztatcenia) przez studentéw, nauczycieli
akademickich

DOKUMENT: raport z ewaluacji

P3.7

Ewaluacja przez studentéw jakosci pracy pracownikéow niebedacych nauczycielami
akademickimi

- nadzoér nad wykonaniem raportu z ewaluacji przez studentéw jakosci pracy
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi




DOKUMENT: raport z ewaluacji

P3.8

Ewaluacja przez studentow jakosci pracy pracownikéw Biblioteki Gtownej

- nadzér nad wykonaniem raportu z ewaluacji przez studentéw jakosci pracy
pracownikow Biblioteki Gtéwnej

DOKUMENT: raport z ewaluacji

P3.9

Przeprowadzanie hospitacji zaje¢

- nadzér nad prawidtowym przebiegiem hospitacji zaje¢ w Uczelni

P3.10

Tworzenie i zatwierdzanie Raportu oceny jakosci ksztatcenia za dany rok
akademicki

- nadzor nad prawidtowym przygotowaniem prezentacji Uczelni w danym roku
akademickim

P4.1

Rekrutacja studentow uwzgledniajgca zasade rownych szans i wtasciwy dobor
kandydatéw na dany kierunek studiow

- nadzor nad prawidtowym przebiegiem rekrutacji

- nadzér nad prawidtowym ustaleniem zasad rekrutacji

- zapewnienie rownosci szans w trakcie rekrutacji

- nadzor nad doborem kandydatéw na dany kierunek

P4.2

Kreowanie systemu oceny osiggnie¢ studentdw zorientowanego na proces uczenia
sie, zawierajgcego standardowe wymagania i zapewniajgcego przejrzystosé oraz
obiektywizm formutowania ocen

- nadzor nad kreowaniem systemu oceny osiggnie¢ studentow zorientowanego na
proces uczenia sie, zawierajgcego standardowe wymagania i zapewniajacego
przejrzystosc oraz obiektywizm formutowania ocen

- nadzér nad ewaluacjg studentéw

P4.3

Powotywanie i funkcjonowanie opiekunéw studentéw na poszczegdlnych
rocznikach i specjalnosciach

- nadzor nad prawidtowym i terminowym wyznaczeniem opiekundw roku przez
Dyrekcje Instytutow

DOKUMENT: raport z dziatalnosci opiekunéw roku

P4.4

Swiadczenie pomocy psychologicznej

- nadzor nad prawidtowym swiadczeniem pomocy psychologicznej

P4.5

Swiadczenie pomocy prawnej




- nadzér nad prawidtowym swiadczeniem pomocy prawnej

Konsultacje dydaktyczne

P4.6 - nadzér nad prawidtowym przebiegiem konsultacji dydaktycznych
Pobudzanie i wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci studenckiej
P4.7 - nadzor nad organizowaniem spotkan
- wyrazanie zgody na organizowanie spotkan
Wspieranie rozwoju naukowego w ramach studenckich két naukowych oraz
pobudzanie i wspieranie aktywnosci spotecznej i kulturalnej studentéw
P4.8 - nadzér nad wspieraniem rozwoju naukowego w ramach studenckich két
naukowych oraz pobudzanie i wspieranie aktywnosci spotecznej i kulturalnej
studentow
Administracyjne wspieranie studentéw
P4.3 - nadzdr nad administracyjnym wspieraniem studentow
Socjalne wspieranie studentéw
- nadzor nad socjalnym wspieraniem studentow
Pa.10 | nadzér nad przygotowaniem regulaminu przyznawania swiadczen pomocy
materialnej dla studentéw
- nadzér nad prawidtowym podziatem dotacji celowej
- nadzor nad prawidtowym przydzielaniem stypendidow i zapomog
Ocena $rodkéw wsparcia dla studentéow
P4.11 | - nadzér nad ewaluacjg — ocena srodkéw wsparcia dla studentéw
DOKUMENT: raport oceny srodkéw wsparcia dla studentow
Ocenianie postepow ksztatcenia w trakcie semestru
- nadzoér nad oceng postepow ksztatcenia w trakcie semestru
P6.1 - nadzér nad zapewnieniem rzetelnej oceny postepow studentédw w trakcie
semestru
- nadzér nad zapewnieniem zgodnosci sposobu i metod oceniania z trescig
sylabusu
Uzyskiwanie zaliczen przedmiotow
P6.2 - nadzor nad uzyskiwaniem zaliczen przedmiotow

- nadzér nad zapewnieniem rzetelnej oceny zaliczen z przedmiotéow




P6.3

Przeprowadzanie i ocenianie egzaminu przedmiotowego w formie ustnej i
pisemnej

- nadzér nad przeprowadzaniem i ocenianiem egzaminu przedmiotowego w formie
ustnej i pisemnej

- nadzér nad zapewnieniem rzetelnej oceny egzaminu przedmiotowego

P6.4

Przeprowadzanie i ocenianie egzaminu poprawkowego

- nadzér nad przeprowadzaniem i ocenianiem egzaminu poprawkowego

- nadzdr nad zapewnieniem rzetelnej oceny egzaminu poprawkowego

P6.5

Przeprowadzanie i ocenianie egzaminu komisyjnego

- nadzor nad przeprowadzaniem i ocenianiem egzaminu komisyjnego

- nadzoér nad terminowym rozpatrywaniem wnioskow o egzamin komisyjny

- nadzér nad wyznaczeniem terminu i miejsca egzaminu komisyjnego

- nadzor nad powotaniem komisji egzaminacyjnej

- nadzér nad zapewnieniem rzetelnej oceny z egzaminu komisyjnego

P6.6

Uzyskiwanie zaliczenn warunkowych

- nadzér nad uzyskiwaniem zaliczers warunkowych

- nadzér nad wyznaczeniem terminu zaliczenia warunkowego

- nadzoér nad zapewnieniem rzetelnej oceny z zaliczenia warunkowego

P6.7

Ocenianie i recenzowanie prac dyplomowych

- nadzor nad ocenianiem i recenzowaniem prac dyplomowych

- nadzér nad wyznaczeniem promotora i recenzenta pracy dyplomowych

P6.8

Sprawdzanie prac dyplomowych programem antyplagiatowym

- nadzér nad sprawdzaniem prac dyplomowych programem antyplagiatowym

- nadzér nad wyznaczeniem oséb do wprowadzenia prac dyplomowych do systemu
antyplagiatowego

- nadzér nad podejmowaniem decyzji w sprawie dopuszczenia prac dyplomowych
do obrony przez Dyrektordw Instytutow

- nadzor nad zawiadamianiem Rektora o stwierdzonym plagiacie

P6.9

Przeprowadzanie egzaminu dyplomowego

- nadzér nad przeprowadzaniem egzaminu dyplomowego

- nadzor nad powotaniem komisji egzaminacyjnej




- nadzér nad wyznaczeniem terminu poszczegdlnych czesci egzaminu

P6.12

Ocena zasad oceniania studentéw i stuchaczy oraz weryfikacji efektow ich
ksztatcenia

- nadzor nad oceng zasad oceniania studentdw i stuchaczy oraz weryfikacji efektow
ich ksztatcenia

- nadzoér nad wdrozeniem programoéw naprawczych, korygujgcych i doskonalacych

DOKUMENT: raport z oceny kart samooceny

P7.1

Monitorowanie losow absolwentow przez Uczelniane Biuro Karier

- nadzér nad monitorowaniem loséw absolwentéw przez Uczelniane Biuro Karier

P7.2

Analiza wynikéw monitoringu loséw absolwentéw na rynku pracy

- nadzor nad analizg wynikdw monitoringu loséw absolwentdw na rynku pracy

- prezentacja wynikéw badan wraz z rekomendacjami

P7.3

Badanie loséw absolwentow pod katem zbieznosci zaktadanych efektow
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy

- nadzor nad badaniem loséw absolwentow pod katem zbieznosci zaktadanych
efektdw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy

P7.4

Monitorowanie i ocena efektéw ksztatcenia przez pracodawcow

- zapewnienie udziatu pracodawcéw w monitorowaniu i ocenie efektow
ksztatcenia

P7.5

Monitorowanie i ocena efektéw ksztatcenia przez innych przedstawicieli rynku
pracy

- zapewnienie udziatu innych przedstawicieli rynku pracy w monitorowaniu i
ocenie efektéw ksztatcenia

P7.6

Monitorowanie i ocena efektéw ksztatcenia przez Konwent

- zapewnienie udziatu Konwentu w monitorowaniu i ocenie efektéw ksztatcenia

P8.1

Analiza ocena programu ksztatcenia dla kierunkéw studiow pod katem osiggania
efektow ksztatcenia

- nadzér nad analizg oceny programu ksztatcenia dla kierunku studiéw pod katem
osiggania efektow ksztatcenia

- nadzér nad przygotowaniem projektu raportu

- DOKUMENT: raport z analizy oceny programu ksztatcenia dla kierunku studiow
pod katem osiggania efektow ksztatcenia




Doskonalenie programu ksztatcenia dla kierunkéw studiow ze wzgledu na efekty
ksztatcenia

- nadzér nad doskonaleniem programu ksztatcenia dla kierunku studiow ze

p8.2 wzgledu na efekty ksztatcenia
- nadzér nad stworzeniem zbioru dziatari doskonalgcych
- nadzor nad opracowaniem zatozen doskonalenia
Zatrudnianie nauczycieli akademickich
- nadzér nad zatrudnianiem nauczycieli akademickich
P13.1 Y

- zapewnienie kadry proporcjonalnie do potrzeb Instytutéw i jednostek
miedzyinstytutowych

Zatrudnianie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi

P13.2 | - nadzér nad zatrudnianiem pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi

Przydzielenie przedmiotéw nauczycielowi akademickiemu

- nadzér nad prawidtowym przydzieleniem liczby godzin poszczegéinym
nauczycielom akademickim zaliczanym do minimum kadrowego

- nadzér nad prawidtowym przydzieleniem liczby godzin poszczegéinym
nauczycielom akademickim pod katem pensum

P13.3 | - nadzér nad prawidtowym przydzieleniem pozostatych godzin nauczycielom
niezaliczanych do minimum

- nadzér nad zapewnieniem obsady przedmiotéw dla ktdrych brak jest
wyktadowcdw z umowa o prace

- nadzér nad ztozeniem wniosku do Rektora o zatrudnienie nauczyciela

akademickiego lub o zatrudnienie na umowe zlecenia/o dzieto

Okresowa ocena nauczyciela akademickiego

P13.4 | - nadzor nad okresowg oceng nauczyciela akademickiego

- nadzér nad powotywaniem komisji

Zapewnienie sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju naukowego nauczycieli
P13.5 | akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy

- nadzor merytoryczny nad udzielaniem wsparcia dla nauczycieli akademickich

P13.6 Podnoszenie rangi nauczania i budowania etosu nauczyciela akademickiego

- nadzoér nad podnoszeniem rangi nauczania i budowania etosu nauczyciela




akademickiego

Zapewnienie sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju zawodowego pracownikow

niebedacych nauczycielami akademickimi
P13.7 eaacy Y

- nadzér merytoryczny nad udzielaniem wsparcia dla pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi

Ocena realizowanej polityki kadrowej

P13.8 | - nadzér nad przygotowaniem raportu z oceny realizowanej polityki kadrowe;j

DOKUMENT: raport z oceny realizowanej polityki kadrowe;j

- za rok biezacy
- za rok ubiegty




