UCHWALA NR XI11/68/17
SENATU PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
IM. STANISLAWA STASZICA W PILE
z dnia 28 wrzesnia 2017 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie

Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile

Na podstawie art. 56 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) w zwiazku z § 99 ust. 3 i 4 Statutu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile,

uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w Statucie Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile:

1)

2)

3)

4)

w § 19 ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,,0) przedstawiciel Philips Lighting Poland Sp. z 0.0.;”;

w § 48 ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) przedstawiciele samorzadu studenckiego, studiujacy na danym kierunku

studiow, zglaszani w trybie okre§lonym w regulaminie samorzadu studenckiego.”;

w § 48 ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,,J) opiniowanie:

a) wnioskow z raportu ewaluacji,

b) wnioskow z badania karier zawodowych absolwentow wywodzacych si¢

z instytutu;”;

w § 75:

a) ust. 3-6 otrzymuja brzmienie:
»3. Whniosek zawiera liste imion i nazwisk osob, nie mniej niz dwoch,
reprezentujacych ta samg lub pokrewnag dziedzing naukowa, ktore wejda
w sktad  komisji  konkursowej oraz wykaz innych dokumentow,
niz wymienione w ust. 9 pkt 1-7, jezeli zachodzi taka potrzeba. Wniosek jest
przekazywany rektorowi w terminie do 30 czerwca kazdego roku.
W szczegolnych przypadkach wniosek moze zosta¢ przekazany w ciggu 21 dni
od rozwigzania stosunku pracy.
4. Informacja o konkursie oglaszana jest na stronach internetowych Uczelni,
urzedu obstugujacego ministra nadzorujacego Uczelnie, a takze na stronach
internetowych Komisji Europejskiej. Informacje zamieszcza kierownik dziatu
kadr i spraw socjalnych w ciagu 14 dni od ogtoszenia konkursu przez rektora.
5. Informacja o konkursie powinna zawierac:
1) okreslenie wymagan stawianych kandydatowi;
2) wykaz wymaganych dokumentow;
3) adres i termin sktadania dokumentow;
4) inne istotne informacje.
6. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa. W sktad komisji konkursowe;j
wchodzg: prorektor, jako przewodniczacy, dyrektor instytutu, w ktorym
pracownik ma zosta¢ zatrudniony, lub jego zastgpca, osoba majaca byc
bezposrednim przetozonym zatrudnianego pracownika oraz osoby, o ktorych
mowa w ust. 3. O powotaniu do udzialu w komisji, a takze terminach



§2.

5)

b)

spotkania, cztonkow komisji zawiadamia jej przewodniczgcy. Komisja wybiera
sposrod swoich cztonkoéw sekretarza.”

ust. 10-13 otrzymujg brzmienie:

»10. O terminie zgloszenia udzialu w konkursie, decyduje data wpltywu
dokumentéw wymienionych w ust. 9 do uczelni.

11. Przewodniczacy, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od uplywu terminu
sktadania dokumentéow przez kandydatow, wyznacza termin posiedzenia
komisji konkursowej, na ktorym komisja podejmie uchwaty o dopuszczeniu
badz niedopuszczeniu poszczegdlnych kandydatow do konkursu. O podjetej
uchwale w tej sprawie, przewodniczacy komisji zawiadamia kandydata
na piSmie. Zawiadomienie o podjetej uchwale komisji 0 niedopuszczeniu
kandydata do konkursu musi zawiera¢ uzasadnienie Wwraz pouczeniem
0 sposobie odwotania. Od uchwaty komisji, o niedopuszczeniu do konkursu,
kandydatowi stuzy prawo odwotania si¢ do rektora w terminie 7 dni od daty
otrzymania zawiadomienia. O terminie ztozenia odwotania, decyduje data jego
wptywu do uczelni. Rektor rozpatruje odwotanie i wydaje decyzje w terminie
7 dni od daty wniesienia odwotania. Decyzja rektora w sprawie odwotania jest
ostateczna i wigze komisje. Niedopuszczenie przynajmniej jednego kandydata
do udzialu w konkursie wstrzymuje rozstrzygniecie konkursu do czasu uptywu
terminu zlozenia odwotania lub do momentu rozpatrzenia odwotania
przez rektora.

12. Konkurs ma przebieg dwuetapowy: ocena dokumentow (I etap) i rozmowa
z kandydatem (II etap). O terminie rozmowy, przewodniczacy komisji
konkursowej powiadamia kandydata na pismie. Za kazdy etap kandydat moze
otrzyma¢ maksymalnie po 100 punktéw. Punkty przyznaje kazdy czlonek
komisji konkursowej. Koncowa punktacja danego kandydata stanowi $rednig
punktow, przyznanych przez wszystkich cztonkoéw komisji w danym etapie.
Dodatkowo kandydat otrzymuje 40 punktow, w przypadku,
gdy w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 7, wskaze, ze Uczelnia
bedzie jego podstawowym miejscem pracy.

13. Komisja konkursowa wskazuje, w drodze uchwaty podjetej w gtosowaniu
tajnym, na okreslone stanowisko kandydata, ktory otrzymat tacznie najwigksza
lo$¢ punktéw. Komisja moze podja¢ decyzje o niewskazywaniu kandydata na
okreslone stanowisko. W przypadku rezygnacji przez wskazanego kandydata,
komisja moze wskaza¢ kandydata, ktory otrzymat tacznie kolejng najwigksza
ilos¢ punktéw. O rozstrzygnigciu konkursu, przewodniczacy komisji
kazdorazowo pisemnie zawiadamia kandydatow. Decyzja komisji w sprawie
rozstrzygniecia Konkursu jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
W przypadku podjecia decyzji o niewskazaniu kandydata na okreslone
stanowisko, rektor moze oglosi¢ kolejny konkurs na podstawie wczesniej
ztozonego wniosku.”;

w § 80 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Arkusz ewaluacyjny, do przeprowadzenia ankiety wsrdd studentéw Uczelni,
opracowuje Dziat Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich. Za opracowanie
arkusza i przeprowadzenie ewaluacji odpowiada prorektor wilasciwy do spraw

jakosci ksztalcenia.”.

Wprowadza si¢ tekst jednolity Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe;j
im. Stanistawa Staszica w Pile stanowigcy zalgcznik do uchwatly, zawierajagcy zmiany
wprowadzone niniejszg uchwatg oraz uchwatami Senatu Panstwowej Wyzszej Szkotly



§3.
§ 4.

Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile nr: XXXVI11/226/15 z dnia 22.10.2015 r.,
V/25/16 z dnia 22.12.2016 r. oraz X/44/17 z dnia 25.05.2017 r.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Rektorowi.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Stanistawa Staszica w Pile

prof. nadzw. dr hab. Donat Mierzejewski



