Zakacznik
do Zargdzenia Nr 7/16
Rektora PWSZ im. St. Staszica w Pile
z dnia 21 stycznia 2016 roku

I. Wyliczenie kosztu przeprowadzenia procedury przez WSZ w Pile dotyczce]
wewnetrznego systemu potwierdzania efektow uczenia ¢i odnosnie osoby
zainteresowanej — Kandydata RPL.

1. Do wyliczen przyjeto ponizsze stawki wynagrodaedla poszczegolnych uczestnikow

procedury wraz z kosztami Uczelni:

1) Dyrektor Instytutu (Przewodnigey Instytutowej Komisji RPL, Czlonek
Uczelnianej Komisji RPL) — 40 zt/h

2) Uczelniany koordynator RPL — 40 zt/h

3) Kierownik Zaktadu ( Doradca RPL) — 50 zt/h

4) Pelnomocnik Rektora ds. Ja&ko Ksztalcenia (Przewodnigzy Uczelnianegj
Komisji RPL — 40 zt/h

5) Nauczyciel akademicki (Asesor RPL) — 40 zt/h

6) Nauczyciel akademicki (Cztonek Instytutowej KomRJPL) — 40 zt/h

7) Nauczyciel akademicki (Cztonek Uczelnianej KomRRL) — 40 zt/h

oraz przygto ryczattowo czas niegtdny do przeprowadzenia procedury.

2. Kalkulacja kosztu przeprowadzenia procedury potazania efektéw uczeniagsi
1) Uczelniany Koordynator — 1h x 40 zt = 40 zt
2) Kierownik Zaktadu (Doradca RPL) — 2h x 50 zt = 100
3) Koszty obstugi administracyjnej — 40 zt
4) udziat i praca w komisji RPL Instytutowej i Uczedniej:
a) Dyrektor Instytutu lub jego zagica (Przewodnicgy Instytutowej Komisji
RPL, Cztonek Uczelnianej Komisji RPL) — 1h x 40=240 zt
b) Nauczyciel akademicki (Asesor RPL) — 2h x 40 zi0-z8
¢) Nauczyciel akademicki(Cztonek Instytutowej KomiRjPL) — 1h x 40 zt = 40 zt
d) Pelnomocnik Rektora ds. Ja&ko Ksztatcenia (Przewodnigzy Uczelnianej
Komisji RPL) — 1h x 40 zt = 40 zt
e) Nauczyciel akademicki( Cztonek Uczelnianej KomRRL) — 1h x 40 zt = 40 zt

£ aczny koszt przeprowadzenia pogpowania podstawowego wynosi 420 zi

Powyzsza kalkulacja uwzgtinia procedur podstawow w ramach, ktorej dochodzi
do potwierdzania efektéw uczeniae sdotycacych tylko jednego przedmiotu/modutu.
W przypadku, jéi Kandydat RPL wnioskuje o potwierdzanie efektdéezenia s w wigcej
niz jednym przedmiocie/module to zazkly nas¢pny przedmiot/modut wzrasta kwota o koszt
wynagrodzenia dodatkowych 2 nauczycieli akademitkic

1) Nauczyciel akademicki (Asesor RPL) — 1h x 40 zi0=z4

2) Nauczyciel akademicki (Cztonek Instytutowej KomRjPL) — 1h x 40 zt = 40 zt

t aczny koszt przeprowadzenia pogpowania za kady nastepny przedmiot/modut 80 zt



3. Zgodnie z art. 99 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnetwyzszym wysoké¢ optaty
za przeprowadzenie potwierdzania efektow uczegiaisimae przekrocz§ kosztow
ponoszonych w zakressgviadczenia tej ustugi o weej niz 20%, tj.:

1) wysoka¢ optaty podstawowej nie me przekracza504 zi
2) wysoka¢ optaty za kady dodatkowy przedmiot nie me przekracza96 zt

Il. Wynagrodzenia oséb bioacych udziat w potwierdzeniu efektéw uczenia gi

1. Osobom biogcym udziat w procedurze potwierdzania efektow ucei przystugug
gratyfikacje za czynnmi wskazane w procedurze zgodnie z wyliczeniem
przedstawionym povwgj.

2. Wyptata wynagrodzenia z tego tytulu zostanie wyk@n& miesicu nasgpujgcym
po miesjcu, w ktorym dokonano procedury potwierdzania efekticzenia si.

3. Stawki wynagrodze podlegag opodatkowaniu i optaceniu sktadki ZUS. Uczestnicy
procesu (pracownicy) otrzymyj kwoty odpowiednio pomniejszone o0 koszty
ponoszone przez Uczelnie.



