zalgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 49/19
Rektora PUSS w Pile

z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA I ZASADY
OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Punktacja w ocenie parametrycznej:

e Maksymalna
y liczba punktow

1. Dziatalno$¢ dydaktyczna 50
2. Dzialalno$¢ organizacyjna 30
3. Dziatalno$¢ naukowa 20

RAZEM 100

Ocena okresowa nauczyciela akademickiego:
Liczba punktéw Warunki ograniczajace Ocena
<60 NEGATYWNA

Minimum 5 punktow w kryterium 1.1.1
60 i wiecej i 1 punkt w kryterium 1.1.2 POZYTYWNA
minimum 20 punktéw w kryterium 2

KRYTERIUM 1. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

1.1. JAKOSC PROWADZONYCH ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Zasady oceny

Max
Wielkos¢ Punkty liczba
punktow

Nr Przedmiot oceny

Wiyniki hospitacji zaje¢ w ocenianym okresie (jedna
1.1.1 | hospitacja ~w  ocenianym  okresie) — ocena: | Ocena hospitacji 0/5/10 10
negatywna/pozytywna/wyrdzniajaca

Ewaluacja przez studentow jakosci ksztalcenia we 2,00-2,50 0
wszystkich ~ przedmiotach ~ prowadzonych  przez 2,51 -3,50 1
1.1.2 | ocenianego nauczyciela akademickiego (warto$¢ $rednia 3,51-4,00 3 10
ocen za wszystkie prowadzone przedmioty w ocenianym 4,014,550 6
okresie) 4,51 —5,00 10
1.2. REALIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO
Nr Przedmiot oceny Zasada oceniania
121 Jako$¢ 1 terminowos$¢ przedstawiania sylabuséow do | Ocena przeprowadzajacego ocene (max. 5
- prowadzonych przedmiotow punktow)
122 Ocena przeprowadzajacego oceng (max. 5

Terminowos¢ rozliczania zaj¢¢ dydaktycznych punktéw)

5 punktéw za 10 godzin zaje¢ — liczba punktow
zaokragglana do pelnych wartosci (nie dotyczy
kierunku filologia)

123 Prowadzenie @ w  ocenianym  okresie  zajec
- dydaktycznych dla studentow w jezyku obcym

Prowadzenie w ocenianym okresie zajec
1.2.4 | dydaktycznych ~ w  zagranicznych uczelniach
partnerskich

1 punkt za 1 godzing zajgé — liczba punktow
zaokraglana do pelnych wartosci

1 punkt za kazdg obroniong prace dyplomowa

1.2.5 | Promotorstwo prac dyplomowych (max. 10 punktow)




1 punkt za kazda zrecenzowang prac¢ dyplomowa

1.2.6 | Recenzowanie prac dyplomowych (max. 10 punktéw)
Zaangazowanie W pracy c1al. .kolegl.alny’c h 3 punkty za prac¢ w kazdym ciele kolegialnym
1.2.7 | wewngtrznego systemu  zapewnienia  jakosci WSZIK
ksztatcenia (WSZJK)
1.2.8 | Realizacja zadan wynikajacych z WSZJK 5 punktow
Kreatywno$¢ w monitorowaniu i Ocenie programu
1.2.9 studiéw oraz zgh.lszal}le do komlsp. P rogramoquh Opis aktywnosci, maksymalnie 5 punktow
propozycji i wnioskow w zakresie doskonalenia
programu studiéw na kierunku studiow
Zaangazowanie w projektowaniu, wykonywaniu i .
S . Ocena przeprowadzajacego oceng (max. 5
1.2.10 | wdrazaniu do  procesu  ksztalcenia = pomocy unktow)
dydaktycznych p
1211 g'gl(;adcrﬁ\il(\ﬁﬂle i wydanie skryptu do prowadzonego 5 punktéw 7a kazdy wydany skrypt
Opracowanie 1 wudostgpnienie studentom niepu- | 2 punkty za kazdy udostgpniony studentom
1212 blikowanych materiatéw dydaktycznych (materialy | niepublikowany materiat dydaktyczny,
- pomocnicze do prowadzonego przedmiotu, instrukcje, | zamieszczony w bazie publikacji Biblioteki
prezentacje, itp.) Glownej
1.2.13 | Inne aktywnos$ci w realizacji procesu dydaktycznego 1 punkt za kazdg potwierdzong aktywnos$¢é

1.3. DOSKONALENIE KWALIFIKACJI DYDAKTYCZNYCH | ZAWODOWYCH

Max
Nr Przedmiot oceny Zasada oceniania liczba
punktéw
Ukonczenie w ocenianym okresie studidow podyplomowych
131 poc.lnoszqcych kwallﬁkaCJe dydaktyczne, !/Iub ;awodqwe przedstawienie dyplomu 5
zwigzanych z dyscypling naukowa do ktérej przypisany jest
nauczyciel akademicki
132 Ukonczenie w ocenianym okresie kursu doksztalcajacego | przedstawienie 3
- podnoszacego kwalifikacje dydaktyczne i/lub zawodowe swiadectwa/certyfikat
133 OdpyCIe, co najmniej trzymiesi¢cznego stazu.zawod(.)weg(.) w potwierdzenie formalne 8
krajowym podmiocie zewnetrznym lub w uczelni zagranicznej
Uzyskanie certyfikatu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka
. 7 - : . . 5
obcego na poziomie B2 (nie dotyczy kierunku filologia) I
- - - - YRR przedstawienie
1.3.4 | Uzyskanie certyfikatu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka X
A Lo . . certyfikatu
obcego na poziomie co najmniej C1 (nie dotyczy kierunku 10
filologia)
135 Inne  certyfikowane  formy  doskonalenia ~ kompetencji | przedstawienie 3
o dydaktycznych i/lub zawodowych certyfikatu
136 Inne  formy podnoszenie kwalifikacji zawodowych i/lub potwierdzenie formalne 2
dydaktycznych
KRYTERIUM 2. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA
2.1. KREATYWNOSC I ZAANGAZOWANIE ZAWODOWE
Nr Przedmiot oceny Zasada oceniania
Inicjowanie i aktywny udzial w organizacji przedsiewzi¢¢ promujacych
211 . S . )
kierunek studiéw, katedrg i Uczelnig
2.2.2 | Kreowanie przedsigwzig¢ z udziatem kandydatow na studia
Zaangazowanie w organizacji seminariow i konferencji naukowych z 3 punkiy za kazda potwierdzon
2.2.3 | udzialem interesariuszy zewnetrznych, studentéw, kandydatow na studia P Y2 ap 2
, . o aktywno$¢
lub ogblnouczelnianych konkurséw i rozgrywek sportowych
2.2.4 | Kreowanie rozwoju wspOlpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
295 Kreowanie rozwoju kultury, sportu masowego i zdrowego stylu zycia w

spotecznos$ci akademickiej Uczelni




Opieka  naukowa nad finalistami  konkursow o  zasiggu

5 punktow za kazdego finaliste,

2.2.6 | migdzynarodowym i krajowym lub opieka nad studentami — finalistami | druzyn¢ w finale (max. 10
zawodow sportowych na szczeblu migdzynarodowym i krajowym punktow)
Udziat w komisja, zespotach powotywanych przez kierownika . L. .
, LT . . , Opis aktywnoS$ci, maksymalnie
2.2.7 | katedry/ogélnouczelnianej jednostki dydaktycznej (np. zesp6t do . . .
- 3 punktéw za kazdg aktywnos¢
opracowania raportu PKA)
Przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach: Akademii Mtlodych
208 Odkrywcow, Akademii Licealisty, uniwersytetu trzeciego wieku, | 2 punkty za kazde przepro-
- festiwalu nauki, pikniku technicznego 1 innych przedsigwzig¢ | wadzone zajecia
wspottworzonych przez Uczelnig
229 | Inne aktywnosci 1 punkt za kazda potwierdzong

aktywno$¢

2.2. PELNIENIE FUNKCJI NIEWYNIKAJACYCH Z ZAKRESU OBOWIAZKOW

NA ZAIMOWANYM STANOWISKU

Liczba punkoéw za 1 rok

Lp. Przedmiot oceny e
2.2.1 | Prorektora 7
2.2.2 | Kierownika katedry/ogolnouczelnianej jednostki dydaktycznej 4
2.2.3 | Przedstawiciela Rektora w organizacjach poza Uczelnig 3
2.2.4 | Czlonkostwo w Radzie Uczelni 1
2.2.5 | Cztonkostwo w komisji senackiej 3
2.2.6 | Czlonkowie Senatu 2
2.2.7 | Czlonkostwo w doraznym zespole powotanym przez Rektora 2
2.2.8 | Rzecznik dyscyplinarny 5
2.2.9 | Czlonkowie komisji dyscyplinarnych 2
2.2.10 | Opiekuna roku studiéw 2
2.2.11 | Opiekuna studenckiego kota naukowego 3
2.2.12 | Opiekuna pracowni/laboratorium 2
2.2.13 | Opiekuna praktyk zawodowych 3
2.2.14 | Kierownik CSM 3
2.2.15 | Prezesa Klubu Uczelnianego AZS 4
2.2.16 | Opiekuna sekcji sportowej Klubu Uczelnianego AZS 3
2.2.17 | Inne funkcje spoteczne w Uczelni i poza Uczelnia 2
2918 Dyrektor_a Instytutu/Z_—ca Dyrektora Instytutu/ Kierownika Zaktadu/ 5/4/4/3
- Kierownika pracowni (do 30.09.2019r)
KRYTERIUM 3. DZIALALNOSC NAUKOWA
3.1. PUBLIKACJE I INNE OSIAGNIECIA NAUKOWE
Nr Przedmiot oceny Zasada oceniania
Scopus/Web of Science — 10
Autorstwo/wspodtautorstwo (udziat procentowy) artykutu naukowego w punkiow . .
3.1.1 s Inne z listy MNiISW - 5
czasopi$mie ,
punktow
3.1.2 | Pozostale publikacje recenzowane 4 punkty za kazda publikacje
3.1.3 | Referaty wygloszone na migdzynarodowych konferencjach naukowych 4 punkty za kazdy referat
314 Referaty wygloszone. na mi¢dzynarodowych konferencjach naukowych 8 punktéw za kazdy referat
ujetych w Web of Science
3.1.5 | Referaty wygloszone na krajowych konferencjach naukowych 3 punkty za kazdy referat
316 Recenzowanie zagranicznych lub krajowych publikacji/projektow 5 punkty za kazda recenzje
naukowych
317 Autorstwo/wspotautorstwo (udzial procentowy) monografii naukowej w | 15 punktow  za  kazda
o jezyku angielskim monografi¢
31.8 Autorstwo/wspotautorstwo (udziat procentowy) monografii naukowej w | 10 punktow za kazda
o jezyku polskim monografi¢
319 Autorstwo/wspotautorstwo (udzial procentowy) rozdzialu w monografii 8 punktéw za kazdy rozdzial

naukowej w jezyku angielskim




31.10 Autorstwp/wspékautorstw.o (udziat procentowy) rozdzialu w monografii 4 punkty za kazdy rozdzial
naukowej w jezyku polskim
3111 Redakcja vyielogutorskiej monografii naukowej lub serii wydawniczej w 6 punktow za kazd redakejc
jezyku angielskim
31.12 Redakcja wie;loautorskiej monografii naukowej lub serii wydawniczej w 4 punkty 7a kazda redakcie
jezyku polskim
3.1.13 | Inne publikacje naukowe 1 — 3 punkdéw za publikacje
3.1.14 | Patent udzielony przez Urzad Patentowy RP 10 punktow
3115 Paten't udzielony przez Urzad Patentowy RP na wynalazek, ktéry zostat 15 punktéw
wdrozony
3.1.16 | Zgloszenie wynalazku w Urzgdzie Patentowym RP 8 punktow
3.1.17 | Patent udzielony za granica 15 punktow
3.1.18 | Patent udzielony za granica na wynalazek, ktory zostal wdrozony 20 punktow
3.1.19 | Zgloszenie wynalazku za granica 10 punktow
3.1.20 | Prawo ochronne na wzor uzytkowy 8 punktow
3.1.21 | Prawo ochronne na wzor uzytkowy, ktory zostat zastosowany 12 punktow
3122 Prawo rejestracji wzoru przemystowego udzielone przez Urzad 8 punkow
Patentowy RP
Prawo rejestracji zastosowanego wzoru przemystowego udzielone przez ,
3123 | oy e vgy o g przemysioweg P 12 punktow
Uzyskanie nagrody za dziatalno$¢ naukowa: .
3.1.24 Pre}r]niera/Min%strJPAN/Rektora ! 25/20/15/5 punktéw
Praca w komitetach redakcyjnych zagranicznych i krajowych czasopism .
3.1.25 | (serii wydawniczych) na):ljkgwychg lub vgl zespo%Jacvl\:y recenzeIFl)téw 3 punkty za kazdy
. ) . udokumentowany rok pracy
czasopism z listy MNiSW
3.1.26 | Inne osiggnigcia i nagrody za dziatalno$¢ naukowa 1 - 3 punktow
3.2. WYNIKI PROWADZONEJ DZIALALNOSCI NAUKOWEDJ,
BADAWCZO-ROZWOJOWEJ | INNOWACYJNEJ
Nr Przedmiot oceny Zasada oceniania
391 Praca w komitetach naukowych PAN., radach naulfowyph instytucji naukowych, 3 doEEIr;ISZtoviznykangz
otoczenia biznesu oraz we wtadzach innych organizacji, pracy
Petnienie funkcji w organizacjach, stowarzyszeniach naukowych, branzowych i 5 punktow za kazda
3.2.2 | innych, praca w komitecie redakcyjnym lub w radzie naukowej (wydawniczej) udokumentowana
uczelnianego czasopisma naukowego aktywnos¢
323 Skutecz_n_e aplikowanie o indywidualne Iub zespotowe granty badawcze (NCN, 10 punktow za kazdy
- NCBR i inne), uzyskany grant
324 Kierowanie zespotem w ramach migdzynarodowego projektu naukowego 6 punk_t()w" za .kaZdy
- (ztozenie raportu z realizacji projektu) rok realizacji projektu
395 Uczestnictwo w pracach zespotu w ramach miedzynarodowego projektu 4 pl_mkt_}f za _kazdy rok
- naukowego realizacji projektu
326 Kiero.vvan.i_e Zes_poiem w ramach krajowego projektu naukowego (ztozenie raportu | 5 punk_tc')wu za .kaZdy
- z realizacji projektu) rok realizacji projektu
3.2.7 | Uczestnictwo w pracach zespotu w ramach krajowego projektu naukowego 3 pl.mkt.}f 2 _kazdy rok
realizacji projektu
328 Pozyskanie z otoczenia spoteczno-gospodarczego zlecen na wykonanie w Uczelni | 8 punktow za .kaZde
o pracy B+R+l, pozyskane zlecenie
329 Opracowanie koncepcji i programu pracy B+R+I na rzecz otoczenia spoteczno- | 3 _punkty za kazdy
- gospodarczego projekt
3210 Kierowanie zespotem B+R+I realizujacym projekt na rzecz otoczenia spoteczno- | 4 pl_mkt_}_l za _kaZdy rok
- gospodarczego realizacji projektu
3211 Uczestnictwo w pracach zespotu w ramach pracy B+R+I na rzecz otoczenia 2 pl_mkt_y za _kaZdy rok
o spoteczno-gospodarczego realizacji projektu
1-3 punktow za kazda
3.2.12 | Inne osiagnigcia w dziatalno$ci badawczo-rozwojowej i innowacyjnej udokumentowanag

aktywnos¢




