Zalacznik

do uchwaly Nr VI11/40/21
Senatu PUSS w Pile

z dnia 27 maja 2021 r.

Regulamin przyznawania nagréd rektora nauczycielom akademickim
Panstwowej Uczelni Stanislawa Staszica w Pile

§1

Uczelnia nalicza $rodki na nagrody rektora w wysokosci 2% planowanych rocznych srodkow
na wynagrodzenia osobowe dla nauczycieli akademickich.

§2

1. Ze srodkow okreslonych w § 1 rektor przyznaje nagrody za uzyskane w poprzednim roku
akademickim: osiagnigcia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, W rozwoju wlasnym
oraz za caloksztatt dorobku.

2. Rektor w ramach posiadanych srodkow przyznaje nauczycielom akademickim nagrody
indywidualne 1 zespolowe.

3. Nagrody rektora indywidualne i zespolowe przyznawane sg w trzech merytorycznie
ocenianych kategoriach:

1) nagroda | stopnia — indywidualna lub zespotowa,
2) nagroda Il stopnia — indywidualna lub zespotowa,
3) nagroda Il stopnia — indywidualna lub zespotowa.

4. Nagrody rektora przyznawane sa corocznie w pazdzierniku podczas inauguracji roku

akademickiego.

§3

1. Nagrody dla nauczycieli akademickich mogg by¢ przyznawane w szczeg6lnosci za:

1) osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami naukowymi afiliowanymi
dla Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile,

2) zauzyskanie stopni naukowych i tytutu naukowego,

3) tworczy wspotudziat w wykorzystaniu w praktyce wynikow pracy naukowej,

4) ksztalcenie kadry dydaktycznej,

5) udokumentowane, wyrozniajace si¢ prace na rzecz rozwoju Uczelni i jej jednostek
organizacyjnych,

6) wyrdzniajace si¢ wyniki w kierowaniu jednostkami organizacyjnymi Uczelni,

7) autorstwo lub wspotautorstwo wyrdzniajacych sie podrecznikow, skryptow, pomocy
naukowych,

8) osiggniecia organizacyjne, w tym konkretne dziatania, ktore spowodowatly istotng
poprawe warunkow pracy dydaktycznej, wynikéw ksztalcenia i poziomu prac
dyplomowych,

9) stworzenie przedmiotu wiasnosci przemystowej, na ktory uzyskano ochrong (patent,
prawo ochronne, prawo z rejestracji),

10) uzyskanie certyfikatu Cambridge English potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka
angielskiego na poziomie Cl (z wylaczeniem nauczycieli akademickich
zatrudnionych na kierunku filologia).

2. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom akademickim rowniez za:

1) caloksztalt osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych,

2) szczegolne osiagnigcia na polu naukowym, dydaktycznym lub organizacyjnym
uzyskane w poprzednim roku akademickim.



§4

Wysokos$¢ nagrody ustala si¢ corocznie dla danego roku akademickiego i wynosi:
1) dla nagrody indywidualnej:
a) |Istopnia — 200% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego przewidzianego
W obowigzujacej tabeli ptac dla profesora zwyczajnego,
b) Il stopnia — 150% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego przewidzianego
W obowigzujgcej tabeli ptac dla profesora zwyczajnego,
c) Il stopnia — 100% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego przewidzianego
w obowigzujacej tabeli ptac dla profesora zwyczajnego.
2) dla nagrody zespotowe;:
a) | stopnia — do pigciokrotno$ci stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
przewidzianego w obowiazujacej tabeli ptac dla profesora zwyczajnego,

b) Il stopnia — do czterokrotno$ci stawki minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego przewidzianego w obowigzujacej tabeli ptac dla profesora
zwyczajnego,

c) I stopnia — do trzykrotnosci stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego

przewidzianego w obowigzujacej tabeli ptac dla profesora zwyczajnego.
W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach rektor moze zwigkszy¢ wysoko$¢ nagrody
dla indywidualnego pracownika w ramach poszczegolnych stopni, ale nie wigcej
niz 0 100% wnioskowanej kwoty.
Whniosek o przyznanie nagrody zespotowej musi uwzglednia¢ udzialy wszystkich
wspotautorow.
Nauczyciel akademicki moze otrzyma¢ za poprzedni rok akademicki nagrode
za osiaggnigcia:  naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, W rozwoju wlasnym
oraz catoksztatt dorobku.

§5

Nagrody rektora mogg by¢ przyznane rowniez na wniosek, ktory moga ztozyc¢:

1) prorektor,

2) kierownik katedry,

3) kierownik ogolnouczelnianej jednostki dydaktycznej.

Whiosek 0 przyznanie nagrody rektora nalezy zlozy¢ do 10 wrzesnia i powinien

zawierac:

1) imi¢ i nazwisko (imiona i nazwiska) osoby zglaszanej do nagrody wraz
z okresleniem posiadanego stopnia 1 tytulu naukowego oraz zajmowanego
stanowiska,

2) osiagniecia, za ktore nagroda ma by¢ przyznana,

3) uzasadnienie wniosku,

4) proponowang wysoko$¢ nagrody (przy nagrodzie zespolowej réwniez proporcje,
co do procentowego podzialu nagrody miedzy wspotautoréw),

5) =zalaczniki $wiadczace o dokonaniach bedacych przedmiotem  wniosku
(np. dot. publikaciji).

Do wniosku o nagrod¢ z tytutu osiggnie¢ naukowych nalezy dolaczy¢ wykaz prac

kandydata za poprzedni rok akademicki.

Wzory wnioskOw o przyznanie nagrody rektora stanowig zalaczniki nr 1 1 nr 2

do Regulaminu.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu przyznawania nagrod rektora nauczycielom akademickim
Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile

Whiosek

0 przyznanie nagrody indywidualnej Rektora
Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile
..................... stopnia

1. Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej

(tytut 1 stopien naukowy, imi¢ 1 nazwisko kandydata do nagrody)

2. Zajmowane stanowisko, wymiar czasu pracy, nazwa jednostki organizacyjnej:

(podpis i pieczatka wnioskodawcy)



Zatacznik nr 2
do Regulaminu przyznawania nagrod rektora nauczycielom akademickim
Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile

Whiosek

o przyznanie nagrody zespotowej Rektora
Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile

..................... stopnia
1. Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody zespolowi w sktadzie:
Imi¢ i nazwisko, Wymiar Nazwa Specjalno$¢ | Udziat %
Lp.| tytulistopien |Stanowisko | czasu pracy jednostki naukowa czlonka
naukowy organizacyjnej zespotu
2. Uzasadnienie wniosku:

(podpis i pieczatka wnioskodawcy)



