ZARZ ADZENIE NR 68/14
REKTORA PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
IM. STANISLAWA STASZICA W PILE
z dnia 13 padziernika 2014 roku

w sprawie przeghdu stanowisk pracy w Pastwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Stanistawa Staszica w Pile

Na podstawie art. 66 ust. 1 i ust. 2 pkt 3-4 ustavylnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 zzapdzm.),

zarzadza sk, co nasgpuje:

8 1. Powotug Zespot ds. przegtlu stanowisk pracy w skiladzie:
1) Sylwester Sieradzki — przewodnicy,
2) Michat Bania — z-ca przewodnigzego,
3) Iwona Krojec — cztonek,
4) Cezary Burda — cztonek,
5) Bogdan Wawiernia — sekretarz.

§ 2. Zespot ds. przegtlu stanowisk pracy, przeprowadza przdgstanowisk pracy, ktory

obejmuje:
1) stanowiska pracy wszystkich pracownikow rigdrych nauczycielami
akademickimi — w zakresie obawkdéw, uprawni@, odpowiedzialnéci

i kompetencji pracowniczych,
2) stanowiska pracy nauczycieli akademickich, posigyah obnikony wymiar godzin

dydaktycznych — w zakresie zdga obowhzkdéw i odpowiedzialngci
pracowniczych, stanowgcych przyczyr obnizenia pensum,
3) jednostki organizacyjne administracji — w zakrestada i obowigzkow,

funkcjonowania, zatrudnienia,

4) jednostki me¢dzyinstytutowe dydaktyczne i dydaktyczno-adminisgjae —
w zakresie zadai obowigzkow, funkcjonowania, zatrudnienia,

5) struktug organizacyjp administracji — w zakresie funkcjonowania.

§3. 1. Przegldy, o ktorych mowa w § 2, nalg przeprowadzi w okresie od 15
pazdziernika do 30 listopada 2014 r., zgodnie z hamwgoamem przegtu
stanowisk pracy wPWSZ w Pile, stangaym zahcznik do niniejszego
zarzdzenia.

2. W terminie do 10 grudnia 2014 r., Zespot ds. prgehglstanowisk pracy spadzi
protokét z przebiegu przeglu wraz z wnioskami i przedty do zatwierdzenia
Rektorowi.

8 4. Przet@onych pracownikéw, o ktorych mowa w § 2 pkt. 1 i@acownikow, ktorych
mowa § 2 pkt. 1, bezpeednio podlegtych Rektorowi oraz kierownikow jedtess
o ktdrych mowa w 8 2 pkt. 3 i 4, zobawuje s¢ do:
1) przygotowania do wghtu zespotu ds. przeglu stanowisk pracy: upowmien,
petnomocnictw i zakreséw oboawkéw podlegtych pracownikéw,
2) uczestnictwa w przegflach stanowisk pracy podlegtych pracownikow
oraz podlegtych jednostek,



§ 5.

§ 6.

§7.

3) przedstawiania informacji i wy§aien, w szczegollngi w zakresie: stopnia
obcihhzenia obowizkami oraz efektywnixi wypetniania powierzonych zafla
przez pracownikéw i jednostki, zatrudnienia, pdirazkoleniowych w jednostkach,
mozliwosci realizacji nowych celéw i zadaoceny kompetencji pracowniczych.

Zespot ds. przegtlu stanowisk pracy ma prawo wezwgracownikow, ktérych
stanowiska pracy podleggprzeghdowi, do udzielenia dodatkowych wyjaen.

Pracownicy PWSZ w Pile, bigey udziat w przegldach, ponosg odpowiedzialnét
za zgodne z przepisami, rzetelne i terminowe wykaprzegidow.

Zarzagdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor
Paistwowej Wy:szej Szkoty Zawodowej
im. Stanistawa Staszica w Pile

prof. nadzw. dr hab. Donat Mierzejewski



