ZARZ ADZENIE NR 10/13
REKTORA PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
IM. STANISLAWA STASZICA W PILE
z dnia 17 stycznia 2013 r.

w sprawie powotaniaUczelnianego Zespotu
ds. Oceny Jakdci Ksztatcenia

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3a ustawy z dnidi@¥a 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 zzpd zm.) oraz § 2 uchwaly nr V/43/12 Senatu
Parstwowej] Wyzsze] Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Staszica V¢ Rildnia 20 grudnia
2012 roku w sprawie przygia zateen do nowego Wewgtrznego Systemu Zapewnienia
Jakaci Ksztalcenia w PRastwowe] Wyszej Szkole Zawodowej im. Stanistawa Staszica

w Pile

zarzadza sk, co nasgpuje:

8§ 1. Powotuje s Uczelniany Zespét ds. Oceny JakioKsztatcenia, zwany dalej Zespotem,
w nastpujacym skiadzie:

1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)
8)

9)

prof. nadzw. dr hab. Gigna Krzyminiewska — Przewodnigza (Przewodnicca
Zespotu ds. Oceny Jadm Ksztalcenia dla Kierunku Ekonomia);

dr Marta Chudzicka-Adamczak — Przewodnaz Zespotu ds. Oceny Jako
Ksztatcenia dla Kierunku Budownictwo;

dr inz. Jan Deskur — Przewodnigz Zespotu ds. Oceny Jala Ksztalcenia
dla Kierunku Elektrotechnika;

prof. nadzw. dr hab. Janusz Taborek — PrzewodoycZespotu ds. Oceny Jalad
Ksztalcenia dla Kierunku Filologia;

dr Piotr Wilkosz — Przewodnigezy Zespotu ds. Oceny Jalm Ksztatcenia
dla Kierunku Fizjoterapia;

dr inz. Piotr Gorzelaczyk — Przewodnicey Zespotu ds. Oceny Jakm
Ksztatcenia dla Kierunku Mechanika i Budowa Maszyn;

mgr Zdzistawa Filipska — Przewodnica Zespotu ds. Oceny Jako Ksztatcenia
dla Kierunku Pielgniarstwo;

prof. nadzw. dr hab. ArtuZycki — Przewodnicgcy Zespotu ds. Oceny Jaiab
Ksztalcenia dla Kierunku Politologia;

prof. nadzw. dr hab. Zofia Sujkowskacka — Przewodnicza Zespotu ds. Oceny
Jakaci Ksztatcenia dla Kierunku Praca Socjalna;

10) dr Iwona Urbanowicz — Przewodnigza Zespotu ds. Oceny Jako Ksztatcenia

dla Kierunku Ratownictwo Medyczne;

11) dr inz. Dariusz Starkowski — Przewodnicy Zespotu ds. Oceny Jam

Ksztatcenia dla Kierunku Transport.

8 2. Pracami Zespotu kieruje jego Przewodnmz



8§ 3. Do zada Zespotu nalzg wszelkie sprawy dotygze oceny jakéci ksztatcenia

w Uczelni, a w szczegoldoi:

1) monitorowanie realizacji wytycznych, opracowanycatzgz Uczelniam Komisje
ds. Jakéci Ksztatcenia oraz Uczelniany Zesp6t ds. Zapewnierdakdci
Ksztatcenia;

2) nadzor merytoryczny nad wdmeniem do systemu procedur, dotycych:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

)
k)

p)

oceny stopnia  realizacji  efektow  ksztalcenia,  zdefwanych
dla prowadzonych przez Uczejrkierunkow studiow,

udziatu pracodawcow i innych przedstawicieli rynitacy w ocenie efektow
ksztatcenia,

monitorowania losow absolwentéw w celu oceny efekkdztatcenia na rynku
pracy,

oceny zasad oceniania studentéw i stuchaczy oragyfikacji efektow
ich ksztatcenia,

oceny jakdci kadry prowadzcej i wspierajcej proces ksztalcenia,
w tym takze przez studentdw i stuchaczy, oraz oceny realineyaolityki
kadrowej,

oceny poziomu naukowego Uczelni,

oceny zasobéw materialnych, w tym infrastrukturylaktycznej i naukowej,
a takee srodkéw wsparcia dla studentow,

oceny funkcjonowania systemu informacyjnego w zsikre sposobu
gromadzenia, analizowania 1 wykorzystywania stos@ln informacji
w zapewnieniu jakéi ksztatcenia,

systematycznej oceny efektywdtd wewretrznego systemu zapewniania
jakaoscli,

oceniania stopnia agjniccia zaktadanych celéw i efektow ksztalcenia,

oceny poziomu uczestnictwa w krajowej i ga@gynarodowej wymianie
studentdw, nauczycieli akademickich i pracownikowiebadacych
nauczycielami akademickimi oraz oceny wspoOtpracy krajowymi

I migdzynarodowymi instytucjami akademickimi, a zekz przedsiiorstwami

I instytucjami,

oceny poziomu zapewniania studentom Se#aego wsparcie naukowego,
dydaktycznego i materialnego w procesie uzyskiwafe&tow uczenia gi
oceny uczestnictwa wewtnznych i zewgtrznych interesariuszy w procesie
okreslania koncepcji ksztatcenia na danym kierunku stwdiw tym jego
profilu, celéw, efektow oraz perspektyw rozwoju,

stosowania przejrzystego systemu oceny efektovalcgrtia, umeliwiajacego
weryfikacg zaktadanych celéw i ocenoshgania efektéw ksztalcenia
na kadym etapie ksztatcenia,

badania programow studiéw podté&m zdolnéci do osagnigcia zaktadanych
efektow ksztatcenia,

oceny o0signie¢ studentdw zorientowanego na proces uczenia, Si
zawierajcego standardowe wymagania | zapewjoefo przejrzystad
oraz obiektywizm formutowania ocen,



84.

§ 5.

3)

4)
5)

6)

g) kontroli procesu zapewniania jada i budowy kultury jakéci z udzialem
pracownikow, studentow, absolwentéw oraz innych eriegariuszy
zewrgtrznych;

nadzér merytoryczny nad przygotowaniem i przepragatem corocznych

ogllnouczelnianych bada ankietowych wWrdd nauczycieli akademickich,

studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnycttuchaczy studiéw
podyplomowych i pracownikéw niegbdgcych nauczycielami akademickimi;
analiza wynikow ogolnouczelnianych badankietowych i udogpnienie wynikow
analiz Instytutowym Komisjom Jakci Ksztatcenia;

analiza i ocena merytoryczna raportéw z audytu ve¢@nego przeprowadzonego

w instytutach;

opracowanie Raportu Oceny Jé&io Ksztalcenia w Uczelni za dany rok

akademicki.

Do uprawni@ Zespotu naleg wszelkie sprawy dotygze oceny jakéci ksztatcenia
w Uczelni, a w szczegoldoi:

1)
2)
3)
4)

state monitorowanie i analiza jadad ksztatcenia w instytutach;

opracowywanie programow poprawy jdkoksztatcenia;

publikowanie wynikdéw oceny jakoi ksztatcenia;

przekazywanie instytutowym komisjom ds. j&&io ksztatcenia rekomendacji
dotyczcych doskonalenia jakoi ksztatcenia.

Nadzor merytoryczny nad pracami Zespdprawuje Przewodnigey Uczelnianej
Komisji Jakdci Ksztalcenia — Pelnomocnik Rektora ds. Zapewaierdiakdci
Ksztatcenia.

8§ 6. Wykonanie zargdzenia powierza siProrektorowi ds. Dydaktyki i Studentow.

8 7. Zarzmdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



