ZARZ ADZENIE NR 6/09
REKTORA PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
IM. STANISLAWA STASZICA W PILE
z dnia 12 marca 2009 roku
w sprawie szczegotowych zasad szkolenia pracownikdezelni

w zakresie bezpiecagstwa i higieny pracy.

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 5 oraz 228 usisthwy z dnia 27 lipca 2005 roku
Prawo o szkolnictwie waszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 0 zm.) w zwizku
z art. 2373 ustawy z dnia 27 czerwca 1974 r. — Kegwacy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
z p&n. zm.)zarzadza sk, co nasgpuje:

§1

1. Wprowadza si obowhzkowe szkolenia wszystkich pracownikownBavowej Wy:szej
Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pileakresie bezpiecastwa i higieny pracy,
zwane dalej ,,szkoleniem”.

2. llekra¢ w dalszych przepisach niniejszego zdeenia jest mowa o ,pracownikach”
rozumie s¢ przez to rownig studentdw innych Uczelni oraz ucznidw innych szkoét
odbywapcych praktyk (studenck lub zawodow) w Pastwowe] Wyszej Szkole
Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile.

§2

1. Szkolenie pracownikéw Uczelni jest prowadzonkojazkolenie wspne i szkolenie
okresowe.

2. Szczegobtowe programy szkolenia gpstego opracowywaneasdla poszczegdlnych
stanowisk pracy przez Specjatists. bezpieczestwa i higieny pracy.

3. Szczeg6towe programy szkolenia okresowego opmajeo jednostka organizacyjna
uprawniona do prowadzenia dziatadnbszkoleniowej w dziedzinie bezpiedatwa i higieny
pracy, ktorej Rektor zlecit przeprowadzenie szki@en

§3

Szkolenie wsgpne prowadzone jest w formie instrukiia obejmuje:
1) szkolenie wsipne ogdlne, zwane ,instrukiam ogolnym”,
2) szkolenie wsgpne na stanowisku pracy, zwane ,instruakta stanowiskowym”.

§4

1. Instrukta ogollny przeprowadza giprzed przysipieniem do pracy nowo zatrudnionych
pracownikow.

2. Instrukta ogoélny zapoznaje uczestnikdw szkolenia z podstamuw przepisami
bezpieczastwa higieny pracy zawartymi w Kodeksie pracy, wgulaminach pracy,
Z przepisami i zasadami bezpiegzgiva i higieny pracy obowzujacymi w Uczelni, a take

z zasadami udzielania pierwszej pomocy.

3. Instrukta ogdélny przeprowadza Specjalista ds. bezpigsteea i higieny pracy,
po skierowaniu przez Dziat Kadr i Spraw Socjalnyobwo przygtych pracownikow do
odbycia instruktau ogélnego.
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§5

Instrukta stanowiskowy przeprowadzaesiprzed dopuszczeniem do pracy, ktérej
wykonywanie zagrea zdrowiu lub bezpiecastwu pracownika i odbywa gion na
stanowisku pracy, na ktérym zatrudniorggbie instruowany pracownik.

Instrukta stanowiskowy zapoznaje uczestnikow szkolenia zazagiami wysg¢pujacymi
na okrélonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przedaagiami oraz metodami
bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.

Czas trwania instrukta stanowiskowego jest uzateony od przygotowania
zawodowego pracownika, rodzaju pracy i zagfiowyskpujacych na stanowisku oraz
stazu pracy.

Instrukta stanowiskowy przeprowadaaKierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni,
po skierowaniu przez Dziat Kadr i Spraw Socjalnyawo przygtych pracownikéw do
odbycia instruktau stanowiskowego.

86

Odbycie instruktau ogolnego i stanowiskowego pracownik potwierdzapisenie w karcie
szkolenia wsipnego stanowicej zahcznik Nr 1 do niniejszego zajdzenia.

§7

Szkolenie okresowe przeprowadzane jest na zkecdtektora przez jednostk
organizacyja uprawniom do prowadzenia dziataldo szkoleniowej w dziedzinie
bezpieczastwa i higieny pracy.

Szkoleniu okresowemu, w formie instrukia kursu, seminarium lub samoksztatcenia
kierowanego, podlegawszyscy pracownicy Uczelni.

Szkolenie okresowe przeprowadza wi celu aktualizacji i ugruntowania wiado’eo

i umiejetnosci w dziedzinie bezpiecastwa i higieny pracy oraz zaznajomienie z nowymi
rozwiazaniami techniczno-organizacyjnymi w tym zakresie.

Szkolenie okresowe organizuje Specjalista dgpibez@stwa i higieny pracy:

1) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskadiotoiczych — raz na 3 lata,

2) dla pracownikow administracyjno-biurowych — razéiat,

3) dla pozostatych pracownikéw —raz na 5 lat.

Kierownicy Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych oraz Blzi Nauczania i Spraw Studenckich,
wspotdziatag ze Specjalist ds. bezpieczestwa i higieny pracy w zakresie organizacji
szkolenia okresowego.

Pierwsze szkolenie okresowe dla osdb kiemgh pracownikami przeprowadzag si
w okresie do 6 miesty od rozpocgcia pracy, natomiast dla pozostatych pracownikow
w okresie do 12 miesty od rozpocgcia pracy.

Organizator szkolenia potwierdza odbycie szkaleokresowego, wyda§ stosowne
za&wiadczenie.

Ze szkolenia okresowego meozosta zwolniona osoba, ktora:

1) przediey aktualne zawiadczenie o odbyciu takiego szkolenia u innego
pracodawcy,

2) odbyta w tym okresie szkolenie okresowe dla innsgmowiska pracy (o takim
samym zakresie tematycznym szkolenia),

3) ukonczyta w tym okresie szkolenie, doksztalcanie lulskidmalenie zawodowe
Zwigzane z nauk zawodu, przyuczeniem do zawodu albo podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych, uwzgldniapcego program szkolenia okresowego
wymagany dla okridonego stanowiska pracy.
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§8
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zdezniu stosuje siprzepisy rozporgzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 200&4uav sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczastwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 zmdzm.) oraz rozpordzenia

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 5 lipca 2007 roku w sprawie bezpiesine
i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. Nr 128, po278

§9
Traci moc Zarzdzenie Nr 24/06 Rektora Rstwowe] Wyisze] Szkoty Zawodowej
im. Stanistawa Staszica w Pile z dnia 27 kwietri@®roku w sprawie szczegotowych zasad
szkolenia pracownikéw Uczelni w zakresie bezpiéstga i higieny pracy.

§10

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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