ZARZADZENIE NR 60/19

REKTORA PANSTWOWEJ UCZELNI STANISEAWA STASZICA W PILE

z dnia 25 listopada 2019 r.

W sprawie zasad przyznawania wsparcia osobom z niepelnosprawnosciami

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 10 w zwiazku z art. 11 ust. 1 pkt 6, art. 409 i 415
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1668, z pdz. zm.)

§1.

zarzadza si¢, co nastepuje:

1. Ze srodkow finansowych z funduszu wsparcia 0sob niepetnosprawnych, zwanych
dalej ,,srodkami finansowymi”, mogg by¢ finansowane:

1) wydatki biezace;

2) koszty nabycia lub wytworzenia we wlasnym zakresie $rodkow trwatych
niezaliczonych do pierwszego wyposazenia, ktoérych warto$¢ poczatkowa
jest nizsza od kwoty 10 000 zt;

3) koszty =zakupu wartosci niematerialnych i prawnych, niezaliczonych
do pierwszego wyposazenia, ktorych wartos¢ jest nizsza od kwoty 10 000 zt

— zwigzane bezposrednio z zapewnieniem osobom z niepetnosprawnos$ciami

warunkow do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia i ksztatceniu

w uczelni.

2. Dysponowanie $rodkami finansowymi oraz przyznanie w tym celu wsparcia moze
odbywac si¢ pod warunkiem i w granicach $rodkéw finansowych posiadanych
przez uczelni¢ w ramach funduszu wsparcia 0oséb z niepetnosprawnosciami.

3. Za realizacje zadan zwigzanych z wydatkowaniem $rodkow finansowych
odpowiada Prorektor ds. Jako$ci Ksztalcenia 1 Studentow.

4. Wsparcie dla os6b z niepelnosprawnosciami w ramach $rodkéw finansowych
udzielane jest w formie bezgotowkowej

§ 2. Ze srodkow finansowych moga korzysta¢ studenci, ktorzy:

§ 3.

1) legitymuja si¢ orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o catkowitej lub czgsciowej niezdolnosci do pracy lub o niezdolnosci
do samodzielnej egzystencji, zwanym dalej orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) doswiadczaja udokumentowanych skutkéw niepelnosprawnosci i/lub przewlektych
skutkow zdrowotnych 1 posiadaja biezaca dokumentacje¢ medyczng zawierajaca
opis funkcjonalnych nastepstw aktualnego stanu zdrowia;

3) posiadajg status studenta w chwili otrzymania decyzji o przyznaniu wsparcia;

4) nie przebywaja na urlopie od zajec.

Srodki finansowe moga zosta¢ przeznaczone na dofinansowanie zadan pozwalajacych

osobom z niepelnosprawnosciami na pelny udziat w procesie ksztalcenia,

a W szczeg6lnosci na:

1) remonty istniejacej infrastruktury, shuzacej osobom z niepetnosprawnosciami;

2) koszty eksploatacji i konserwacji sprzetu stuzacego osobom
Z niepetnosprawnosciami (wind, dzwigow, platform 1 innych urzadzen);



3) wyznaczanie i oznakowanie miejsc parkingowych dla 0sob
Z niepetnosprawnosciami na terenie uczelni;

4) dostosowanie na terenie uczelni miejsc i ciggdw komunikacyjnych
oraz sanitariatbw ~ w  celu  dostgpnosci  korzystania  przez osoby
Z niepelnosprawnosciami;

5) dostosowanie  obiektow 1 sal  dydaktycznych ~na  potrzeby  0sob
Z niepetnosprawnosciami, wyposazenia w sprzgt specjalistyczny kompensujacy
niepetnosprawnos¢;

6) zakup sprzetu multimedialnego i urzadzen specjalistycznych wspomagajacych
proces dydaktyczny, ulatwiajacych lub umozliwiajacych ksztalcenie osobom
z niepelnosprawno$ciami, w tym rowniez w celu stworzenia bezplatnej
wypozyczalni tego sprz¢tu w uczelni oraz koszty serwisu, naprawy i ubezpieczenia
tego sprzetu 1 urzadzen;

7) finansowanie wktadu wtasnego uczelni w ramach ubiegania si¢ o dofinansowanie
w  programach/konkursach ~ skierowanych  do  studentow/absolwentow
z niepelnosprawnosciami;

8) dostosowanie odpowiednich warunkow do realizacji zaj¢g¢ z wychowania
fizycznego dla os6b z niepetnosprawnosciami, zapewnienie specjalistycznego
sprzgtu treningowego, w tym koszty jego naprawy, serwisu i ubezpieczenia;

9) zapewnienie alternatywnych form zaj¢¢ z wychowania fizycznego dostosowanych
do potrzeb o0s6b z niepelnosprawnosciami, w tym pokrywanie kosztow
wynagrodzenia dla os6b prowadzacych zajecia;

10) wydatki zwigzane z prowadzeniem specjalistycznych zaje¢ z osobami
z niepelnosprawnos$ciami, lektoratow z jezykow obcych, w tym jezyka polskiego
jako obcego dla os6b nie(do)styszacych, dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-
wyrownawczych dostosowanych do potrzeb o0soéb z niepelnosprawnos$ciami
uwzgledniajacych specjalistyczng metodologi¢ nauczania, czas nauki dostosowany
do ich potrzeb, indywidualne zajecia, w tym koszty zakupu specjalistycznych
pomocy naukowych i wynagrodzenia dla osdb prowadzacych zajecia;

11) pokrycie ponadnormatywnych kosztow udziatu studentow
zZ niepetnosprawnosciami w krajowych i zagranicznych szkoleniach, konferencjach,
zajeciach sportowych, obozach  naukowo-sportowych, olimpiadach,

paraolimpiadach itp.;

12) dostosowanie odpowiednich warunkéw, w tym zapewnienie specjalistycznych
urzadzen 1  materialbw  pozwalajgcych na  aktywny udzial — osoby
Z niepelnosprawnos$ciami w przedsiewzigciu, spotkaniu, wydarzeniu itp.;

13) zapewnienie dostepnosci strony internetowej Uczelni do potrzeb 0sob
z niepetnosprawnosciami;

14) zapewnienie dostepnosci aplikacji komputerowych 1 mobilnych dla o0séb
z niepelnosprawnos$ciami;

15) zapewnienie dostepnos$ci e-learningu i innych materiatow multimedialnych dla osob
z niepetnosprawnosciami;

16) zapewnienie dostepu do zasoboéw specjalistycznych serwiséw Dbibliotecznych
dla 0sob z niepelnosprawnosciami;

17) dostosowanie miejsc, harmonogramu zaj¢¢, formy prowadzenia zaje¢ i sposobu
weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz organizacji zaje¢ indywidualnych do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami;



18) pokrywanie kosztow rekrutacji na studia: dostosowanie materialow informacyjno-
rekrutacyjnych oraz pomocy dydaktycznych (w tym serwiséw internetowych)
do potrzeb kandydatow z niepetnosprawnosciami;

19) zapewnienie i dostosowanie odpowiednich materiatow dydaktycznych, w tym:
przenoszenie do wersji tekstowej lub do wersji w druku powiekszonym,
opracowanie notatek do wersji elektronicznej Ilub w alfabecie Braille’a
oraz dokumentow graficznych z warstwa tekstowa i z opisami alternatywnymi dla
obiektow graficznych (dokumenty tekstowe, druk powiekszony, druk brajlowski,
grafiki wypukle (tyflografiki), wydruki 3D, wykorzystanie tablic interaktywnych,
tlhumaczenia na jezyk migowy itp.;

20) pokrywanie kosztow uczestnictwa w kursach jezyka migowego, fonogestow,
zapisow alternatywnych dla studentow z niepetlnosprawnos$ciami, uczelnianych
asystentow osob z niepetnosprawnosciami, pracownikow Uczelni wspierajacych
pelny udziat 0sob z niepelnosprawnosciami w rekrutacji i ksztalceniu;

21) pokrywanie kosztow ustugi thumaczy jezyka migowego, zdalnego ttumaczenia typu
wideotlumacz, ustugi lipspeakingu itp.;

22) zapewnienie notatek w dostgpnej formie, w tym pokrywanie kosztow ustugi
asystenta wspomagajacego oraz ushugi zdalnego tworzenia notatek;

23) zapewnienic literatury specjalistycznej 1 naukowej dla potrzeb 0s6b
Z niepetnosprawnosciami, w tym zakup pozycji bibliotecznych, literatury w wersji
elektronicznej oraz licencji na zdalne korzystanie ze zbioréw elektronicznych
wersji ksigzek i czasopism, przenoszenie tresci do formy dostgpnej dla oséb
Z niepelnosprawnos$ciami,

24) zapewnienie stanowisk z obstlugag multimedialng (ksero, skaner, oprogramowanie
OCR);

25) pokrywanie  kosztow  najmu/wynajmu lub  leasingu = pomocy/urzadzen
specjalistycznych ulatwiajacych dostepno$¢ osobom z niepelnosprawnosciami. ;

26) pokrywanie kosztow jednostek biurowo-administracyjnych zwigzanych z obstuga
studentdow z niepelnosprawno$ciami;

27) zapewnienie specjalistycznych szkolen dla pracownikow uczelni wspierajacych
pelny udziat osob z niepelnosprawnosciami w rekrutacji 1 ksztatceniu;

28) pokrywanie kosztow rozwigzan technologicznych oraz kosztoéw porad/kurséw
specjalistycznych wspomagajacych adaptacje osdb z niepelnosprawnos$ciami
w srodowisku akademickim;

29) finansowanie organizowanych przez uczelni¢ lub udzialu w organizowanych
przez inne instytucje szkolen i warsztatow dla studentéw z niepelnosprawno$ciami
dotyczacych poprawy ich umiejetnosci psychospotecznych 1 aktywizacji
zawodowej;

30) zapewnienie specjalistycznych konsultacji osobom z niepetnosprawnosciami w celu
wspierania ich procesu uczenia sig;

31) wyposazenie obiektow/sal Uczelni w sprzet wspomagajacy widzenie/styszenie,
w tym petle indukcyjne, systemy FM;

32) pokrywanie kosztow rozwigzan kompensujacych niepetnosprawnos$¢: zapewnienie
zdalnych ustug w oparciu o nowoczesne technologie, jak tlumaczenia na jezyk
migowy czy zdalne tworzenie notatek;

33) zapewnienie rozwigzan technicznych i technologicznych wspierajacych nawigacje,
orientacj¢  przestrzenng, informacj¢ mobilng 1 inne wuslugi dla oséb
Z niepelnosprawnos$ciami,



§ 4.

§ 5.

§ 6.

34) zapewnienie dostepno$ci on-line/e-learning w ramach pomocy dydaktycznych

I naukowych oraz konsultacji z pracownikami dydaktycznymi;

35) zapewnienie  serwisu internetowego  jednostki/biura  obstugi  0sob

Z niepelnosprawnosciami;

1. W pierwszej kolejnosci przy podziale $rodkéow finansowych w danym roku
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budzetowym bierze si¢ pod uwage potrzeby zglaszane przez studentow
Z niepelnosprawnos$ciami.

Pozostale $rodki finansowe dzielone s3 wedlug potrzeb zglaszanych
przez pracownikoéw uczelni oraz Biuro ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Wsparcie, o ktorym mowa w § 3, przyznawane jest przez Prorektora ds. Jakosci
Ksztalcenia i Studentow po zasiegni¢ciu opinii Koordynatora ds.  Studentow
Niepelnosprawnych.

Student sktada wniosek, na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do zarzadzenia,
w Biurze ds. Obstugi Oséb z Niepetlnosprawnosciami. Wnioski przyjmowane sa
w trakcie trwania roku akademickiego.

Do wniosku o0 przyznanie wsparcia student dolacza kopi¢ orzeczenia
0 niepelnosprawnosci lub biezaca dokumentacje medyczng zawierajaca opis
funkcjonalnych nastepstw aktualnego stanu zdrowia.

W przypadku odmowy przyznania wnioskowanego wsparcia przystuguje
odwotanie do rektora, ktére sktada si¢ w terminie 14 dni od chwili dostarczenia
rozstrzygnigcia o odmowie przyznania wsparcia, posrednictwem Prorektora
ds. Jakos$ci Ksztatcenia i studentoéw. Rozstrzygniecia Rektora sg ostateczne.

. Sprzet przeznaczony dla studenta z niepetnosprawnosciami wypozyczany jest z Biura

ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami na wniosek studenta.

Sprzet wypozyczany jest na podstawie zawartej umowy wypozyczenia, ktorej wzor
stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

Sprzet moze zosta¢ wypozyczony na okres studiow.

Student z niepelnosprawnos$ciami zobowigzany jest zwrdci¢ wypozyczony sprzet
W terminie okreslonym w umowie, w stanie nienaruszonym, co stwierdza si¢
za pomocg protokotu zdawczo — odbiorczego, ktorego wzor stanowi zatgcznik
do umowy wypozyczenia.

Fakt zniszczenia, kradziezy lub zaginigcia sprzetu, student
Z niepetnosprawnosciami powinien niezwlocznie zglosi¢c na pismie do Biura
ds. Obstugi Oso6b z Niepetnosprawnosciami.

Wszelkie przypadki uszkodzenia, zniszczenia lub zaginigcia sprzetu powstate
z winy studenta beda pokrywane na jego koszt.

Student nie ponosi kosztoéw zwigzanych z zuzyciem wypozyczonego sprzetu,
bedacym skutkiem normalnego uzytkowania.

Wszelkie dane, ktore student przechowywal powinny zosta¢ usunigte
przed zwroceniem sprzgtu uczelni.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialno$ci za dane przechowywane przez studenta
na uzyczonym sprzecie, a takze nieusunigte przed zwroceniem sprzetu.

§ 7. 1. Student traci prawo do otrzymywania wsparcia w przypadku:

1) uprawomocnienia si¢ decyzji o skresleniu z listy studentow;
2) zlozenia przez studenta pisemnej rezygnacji ze studiow;
3) ztozenia egzaminu dyplomowego;



4) przeniesienia si¢ do innej uczelni.

2. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania wsparcia, student zobowigzany jest
do rozliczenia si¢ z Uczelnig z ustug i innych $rodkéw trwalych oraz wartosci
niematerialnych 1 prawnych bedacych w jego posiadaniu, ktére zostaty
jemu udost¢pnione, badz z ktérych korzystal w ramach wypozyczenia sprzgtu,
0 ktorym mowa w § 6.

§ 8. W sprawach dotyczacych warunkéw i trybu przyznawania wsparcia, nieuregulowanych
w niniejszym regulaminie, rozstrzyga Rektor.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Prorektorowi ds. Jakosci Ksztatcenia i Studentow.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca
od 1 pazdziernika 2019 roku.

Rektor
Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile

dr hab. Donat Mierzejewski, prof. PUSS



